ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

(5 de junho de 2021)

Ao quinto dia do més de junho, pelas dezoito horas, a reunido do Conselho Fiscal teve lugar por

via da plataforma zoom, devido a situacdo pandémica.

Estiveram presentes na Reunido, o Presidente, Tomas Vi¢oso; o Vice-Presidente, Luis Januario;
a Secretaria, Carolina Rufino; a 12 Vogal, Thais Sousa; 0 2° Vogal, Gongalo Marques de Almeida;

a 12 Suplente, Inés Loureiro; 0 2° Suplente, Pedro Pinto e o 32 Suplente, Antonio Pestana.

A ordem de trabalhos foi:

— Periodo Antes da Ordem do Dia — PAOD;
— Elaboragdo do Relatorio de Meio Mandato;

— Outros Assuntos.

Periodo Antes da Ordem do Dia — PAOD:

O Presidente deu inicio a reunido, informando que o design do Relatério de Meio Mandato esta
prestes a ser langado, nomeadamente, segunda ou terga-feira da semana seguinte. Tendo em conta
que a informacdo recolhida perante os varios vogais se reporta até a data de 7 de maio, as contas
apresentadas no relatério serdo as contas e despesas efetivadas até essa mesma data, pelo que
despesas posteriores ndo estardo presentes neste relatorio por uma questdo de organizagdo e

uniformizagao.

O Presidente da Mesa da RGA, Francisco Sousa, afirmou em sede de RGA que, em principio,
até ao fim do semestre, possivelmente, ndo existiria uma nova RGA visto ser época de exames e,
simultaneamente, época alta, o que dificultaria a existéncia de quérum. Tomas Vigoso afirmou
que poderia haver a necessidade de apresentarmos este relatério de meio mandato em RGA e ndo
apenas no site da AAFDL. Luis Januario referiu que, existindo varios assuntos que o Conselho
Fiscal vai discutir, e tendo os alunos interesse direto nestes mesmos assuntos, faria sentido realizar

uma RGA para discussdo ou apresentacdo destes topicos.



Elaboracdo do Relatério de Meio Mandato:

Terminado o PAOD, Tomas Vicoso deu inicio a elaboragdo do relatério de meio mandato,
informando que ndo teve qualquer conhecimento das contas da AAFDL antes da reunido, por uma
questdo de igualdade e equidade perante os restantes membros, pelo que iremos analisar,

conjuntamente, em seguida.

Luis Januério questionou se o relatério seria meramente um relatorio de contas ou se
analisariamos, enquanto Conselho Fiscal, que medidas foram feitas e executadas pelos varios
vogais até a data de 7 de maio e que medidas ndo foram feitas, de forma a justificar as varias
respostas ou se, contrariamente, a informacao relativa as medidas saira na Newsletter da AAFDL.
Tomas Vicoso afirmou que, depois de ter falado com os dirigentes da AAFDL, o relatério do
Conselho Fiscal seria sempre financeiro. Quanto a questdo da Newsletter se encontra em atraso

devido ao design®.

Luis Januario questionou se, relativamente a Newsletter, sairiam informagdes extra ao nosso
relatério de meio mandato. Tomas Vigoso afirmou que sim, embora sejam medidas em que ndo
foi alocado dinheiro. O Vice-Presidente afirmou que entende que a Direcdo queira colocar na
newsletter as medidas realizadas e ndo realizadas, no entanto, o facto de estar atrasada e,
consequentemente, ser publicada em data posterior a publicacdo do relatério de meio mandato,
poderia ser prejudicial na medida em que podem ser colocadas na newsletter, medidas que alocam
despesas e que o0 Conselho Fiscal ndo analisou porque o relatorio de meio mandato, a data, ja teria
sido publicado. Tomas Vigoso assegurou que ndo ira constar qualquer atividade a qual seja
alocada dinheiro e que ndo esteja presente no relatério de meio mandato. Contudo, podera existir

a mencdo a atividades as quais nao tenham sido alocados quaisquer valores.

Apos este esclarecimento, o Conselho Fiscal deu inicio a analise do relatério de meio mandato.

— Acéo Social:

Relativamente as movimentagGes do Departamento da Acéo Social, a vogal forneceu ao Conselho
Fiscal um quadro (que ira estar presente no referido relatério) em que apresenta as varias despesas

até 7 de maio. Este departamento gastou, na totalidade das suas despesas até a data estabelecida,

1 Apos a reunido, o Presidente do Conselho Fiscal consultou o Vice-presidente das Atividades que
referiu que o atraso no lancamento da Newsletter AAFDL se deve também ao facto da Diregdo pretender

algo coeso e estruturado e ainda ndo ter alcancado o nivel esperado.



3881,53 euros em apoios indiretos. Estas despesas encontram-se registadas e apresenta as
respetivas faturas. As despesas encontram-se dentro do orcamento aprovado para este

departamento, pelo que o Conselho Fiscal ndo tem nada a acrescentar.

— Acompanhamento Académico:

O Departamento do Acompanhamento Académico, relativamente as atividades executadas desde
0 inicio do mandato, a Gnica que arrecadou custos foi a Academia de Soft Skills. A esta atividade
estavam orcamentados 200 euros. No entanto, para a Academia de Soft Skills, realizada pela
Unlimited Future, foram gastos 300 euros, sendo os 100 euros retirados de um curso de Excel,

também realizado pela Unlimited Future que, inicialmente teria este custo, mas tornou-se gratuito.

A transposicéo dos 100 euros do curso de Excel para a Academia de Soft Skills teve dois

fundamentos:

a) A agéncia com a qual a vogal convencionou a realizacdo do curso de Excel fa-lo-a
gratuitamente.
b) A soma dos 200 euros com os 100 euros (que ficaram inutilizados com a gratuitidade do

curso) perfaz a quantia dos 300 euros gasta na Academia de Soft Skills.

Luis Januario questionou o porqué de serem necessarios mais 100 euros para a Academia de
Soft Skills, quando tinham sido orgamentados 200 euros, e ainda que o curso de Excel se tenha
tornado gratuito. Tomas Vicoso explicou que foi uma questdo de compensacdo na medida em
que, sendo ambas as atividades realizadas pela Unlimited Future e tendo em conta que o curso de
Excel se tornou gratuito, entdo os 100 euros foram alocados para a Academia de Soft Skills. No
entanto, o que Luis Januario questiona é saber se a atividade da Academia corresponde a um
aumento de preco por parte da empresa ou uma alocacdo dos 100 euros a esta atividade

simplesmente porque ficaram inutilizados perante o fim para o qual tinham sido previstos.

O Conselho Fiscal decidiu informar-se perto da vogal para uma maior transparéncia e analise das
despesas, tendo esta explicado que tinham orcamentado com uma empresa a Academia de Soft
Skills, contudo a empresa ndo conseguia realizar no fim de semana que a AAFDL queria e sO
poderia ser em maio. Face a este adiamento, a AAFDL contratou a Unlimited Future que pela
realizacdo de 3 workshops negociou um preco de 300 euros com um curso de Excel gratuito, pelo

gue os 100 euros foram alocados.

O Conselho Fiscal deixa apenas a nota de que ndo deixa de haver uma alteragdo ao plano
orcamentado.



— Pedagbaico:

Quanto a este Departamento, as despesas até ao dia 7 de maio foram de 162,50 euros, sendo
referentes a dois videos interativos sobre o regulamento de avaliacdo (medida que foi aprovada

no plano de atividades).

O vogal esclareceu que este gasto, inicialmente, ndo estava previsto no or¢camento do
departamento uma vez que, a data da sua elaboracdo, pensou-se que 0s videos poderiam ser feitos
ao abrigo do contrato que a AAFDL tem com a BLAT. No entanto, apds conversagdo com a
empresa, a AAFDL entendeu que a elaboragdo dos videos traduzir-se-ia num custo a acrescer ao
contrato, na medida em que cada video teria um custo de 150 euros. Assim sendo, a AAFDL
optou por celebrar um contrato com uma outra pessoa cujo valor do video ficou em 81, 25 euros.

Gongalo Marqgues de Almeida referiu que deveria ser exigivel um critério mais restrito na
medida em que, inicialmente, deveria a AAFDL ter-se informado junto da BLAT relativamente

a possibilidade de o contrato abranger ou ndo a realiza¢do de videos sem custos acrescidos.

O Conselho Fiscal ndo tem nada a acrescentar, no entanto, esta despesa consubstancia uma

alteracdo orcamental.

— Mestrados e Saidas Profissionais:

No que diz respeito a este departamento, ndo houve qualquer despesa até ao momento uma vez

que todas as atividades realizadas tém sido em formato online.

— Producdo Juridica:

Este departamento ndo arrecadou qualquer gasto até ao momento. Os gastos expectaveis para as

iniciativas do departamento de Producéo Juridica ndo foram necessarios até agora.

— Erasmus e Relacdes Internacionais:

Sobre este departamento, também ndo houve qualquer despesa até a data.



— Departamento de Apoio ao Primeiro Ano - DAPA:

Até ao momento, este departamento gastou 140, 59 euros, tendo sido alocados para os troféus das

categorias da Gala do caloiro e com as respetivas decoracdes desta cerimonia.

O motivo pelo qual o valor foi mais reduzido relativamente ao inicialmente previsto consistiu na
incerteza, a data da aprovagdo do orgamento, de realizagdo de uma gala do caloiro presencial ou

via online.

Nas restantes atividades ndo houve qualquer gasto, contudo, a vogal deste departamento informou
0 Conselho Fiscal de que ja se encontra em contacto com uma empresa para darem seguimento

ao “DAPAjudar”, embora ainda ndo tenham efetuado qualquer transferéncia ou pagamento.

Luis Januario considerou que, sendo que o “DAPAjudar” ainda ndo incorreu em qualquer
despesa, entdo ndo deve ser considerado no relatério de meio mandato, que apenas diz respeito a

despesas até 7 de maio.

— Cultural e Ntcleos Auténomos:

As despesas deste departamento foram muito poucas uma vez que algumas atividades
conseguiram ser desenvolvidas sem qualquer custo acrescido, como a Radio AAFDL, algo que

n&o era previsto no orgamento inicial.

Assim, este departamento teve gastos com as seguintes atividades:

- | Edicdo dos Concursos de Arte da AAFDL — 86, 45 euros (70, 45 euros para 0 prémio de
primeiro lugar e 16 euros para o prémio da votacdo);

- Dia da Cultura Lusofona — 13, 85 euros — valor correspondente a elaboragdo do mural.

Os valores efetuados foram inferiores ao orgamentado uma vez que ndo houve lugar a exposicao

e, para além disso, foram feitas parcerias que resultaram numa descida do valor.

O Conselho Fiscal decidiu ndo ter em conta no relatorio de meio mandato o valor de 22, 50 euros,
referente ao prémio da Il Edi¢do dos Concursos de Arte da AAFDL, uma vez que o gasto ainda

nao se teria verificado a data de 7 de maio.

— Recreativo:

Relativamente a este departamento, também ndo houve qualquer despesa.



— Desporto:

Este departamento teve despesas num total de 2141, 4 euros, tendo sido alocados para os seguintes

fins:

- 1 bola de andebol e resina, no valor de 35, 50 euros. Esta era uma necessidade urgente, segundo
a vogal, uma vez que despareceu material relativo ao ano passado e a equipa precisava de bolas

para 0s jogos que se avizinhavam.

- AAFDL Workout Sessions, que arrecadaram um custo de 250 euros relativos ao pagamento da
Personal Trainer na sua prestacdo de servicos de 10 aulas gravas que irdo ser langadas no decorrer

do restante ano letivo, sendo que ja foram langadas 4.
Para esta medida teria sido alocado o valor de 400 euros, pelo que o valor conseguido foi inferior.

- Um microfone para gravacdo da AAFDL Workout Sessions cujo custo foi de 27, 90 euros. Este
microfone ird ser utilizado em eventos futuros da AAFDL, sempre que 0 necessitem, uma vez que
é possivel ligar ao computador, telemdvel e a uma maquina fotogréfica, tendo muitas utilidades e
sendo uma mais-valia. A compra deste microfone, segundo a vogal do departamento, era uma
necessidade na gravagdo das workout sessions, na medida em que a gravagdo com as devidas

distancias (devido a situacdo pandémica), ndo oferecia uma boa qualidade na gravacéo.

O valor deste microfone ndo se encaixa no orgamento do departamento do desporto, mas sim no

orcamento do marketing na categoria de instrumentos audiovisuais.

- Ordenados do treinador de futebol, Gongalo Barreto, no valor de 450 euros e referentes aos
meses de outubro, novembro e dezembro. A competicdo, entretanto, foi interrompida, pelo que
0s treinos e jogos ficaram suspensos, assim como o0s respetivos ordenados, até abril (més em que

foi retomada a normalidade).
- 7 bolas de futebol ao preco unitario de 9 euros, o que perfaz um total de 63 euros.

- Quotas de Associados FADU no valor de 280 euros. O Conselho Fiscal quanto a este gasto
considerou que era uma alteracdo orcamental uma vez que, inicialmente, aquando da aprovacao
do orcamento, ndo existia qualquer valor alocado a esta despesa, pelo que 0s membros procuraram
junto da vogal uma justificacéo. A vogal explicou que, inicialmente, ndo tinha em mente que estas
quotas existiam ja desde o mandato anterior, pelo que nédo as considerou no seu plano orgamental.

O Conselho Fiscal considerou, no entanto, que houve uma alteracéo or¢camental.
- Ordenado de David Alvito no valor de 180 euros, referente aos meses de novembro e dezembro.

- Ordenado de 180 euros do Manuel, referentes também aos meses de novembro e de dezembro.



- Ordenado da Treinadora de voleibol, Margarida, no valor de 650 euros referente a quatro
salarios, cada um de 130 euros, referentes aos meses de novembro, dezembro, janeiro e fevereiro)
e dois salarios de 65 euros, referentes a marco e abril, uma vez que nestes Gltimos dois meses, 0s

treinos foram online.

- Inscri¢do no Torneio qualificatorio League of Legends no valor de 25 euros.

Relativamente ao treinador de andebol, ndo houve qualquer pagamento uma vez que o torneio e

0s treinos apenas comecgaram em maio.

— Pds-Laboral:

Este departamento ndo teve gualquer tipo de orcamento, pelo que ndo apresentou qualquer tipo

de despesa. As atividades realizadas ndo alocaram custos acrescidos.

— Marketing e Comunicacdo Académica:

Até ao momento, ndo houve qualquer gasto efetivo em relagdo a este departamento.

Apos a analise das diversas despesas nos demais departamentos, Tomas Vi¢oso explicou como
seria elaborado o relatério de meio mandato. Este relatorio seria iniciado com a analise de contas
e despesas dos nacleos autonomos da AAFDL e depois, segue-se com a analise dos Varios

departamentos.

O Presidente, Tomas Vigoso, sem mais nada a acrescentar, deu a reunido por terminada as vinte
horas.



Lisboa, 5 de junho de 2021

Pelo Conselho Fiscal da Associacdo Academica da Faculdade de Direito de Lisboa,

O Presidente,

Tomas Vigoso.

O Vice-Presidente,

Luis Januério.

A Secretaria,

Carolina Rufino.

A Vogal,

Thais Sousa.

O Vogal,

Gongalo Marques de Almeida.

A Suplente,

Inés Loureiro.

O Suplente,

Pedro Pinto.



O Suplente,

Anténio Pestana.



