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Mensagem da Presidente
CatarinaPreto

A Associacdo Academica da Faculdade de Direito de Lisboa é o reflexo de trabalho, de historia e dos seus alunos.
E a voz do associativismo e o elo de ligacio entre os estudantes.

Neste mandato a AAFDL propde um programa transversal a todas as areas da vida dos estudantes, com atencdo a
multiculturalidade que se vive entre paredes e a necessidade de integracdo de todos os estudantes, a importancia
da manutencdo de uma saide mental e fisica, cientes daimportancia das atividades extracurriculares,
apresentando um vasto leque de opgoes.

Assente a responsabilidade da gestdo da vertente empresarial da AAFDL, sendo 0s responsaveis por uma das
maiores editoras juridicas do pais, apresentamos um Plano inovador, com enfoque numa gestao eficaz dos
recursos, tanto financeiros como fisicos, capaz de responder a todos os desafios que o mercado nos apresenta, seja
em papel ou num ecrd, dando 0 nosso contributo para a constru¢do de um planeta sustentavel.

Aos olhos de todos os estudantes, de manha a noite, vamos ser um espaco aberto e seguro, capaz de responder a
todas as suas preocupacdes, desde proporcionar um calendario letivo que permita uma preparacdo de estudo em
condicBes, com marcacao de orais e exames atempadamente, simplificar os desafios burocraticos que diariamente
enfrentam na Faculdade, e proporcionar um canal de comunicacdo democratico, eficaz e colaborativo com todos
os Orgéos da Faculdade.

Este Plano tem como objetivo colmatar a dificuldade de adaptacdo dos alunos que chegam a Faculdade. O motor
do nosso projeto € procurar uma integracdo completa de todos os alunos, desde aqueles que entram em primeira
fase, até aos que entram em segunda e terceira, ndo descuidando os que entram a meio do semestre.

Pretendemos a criacdo de uma rede sdlida de parcerias e protocolos de forma a colmatar algumas falhas do diaa
dia do estudante de Direito. Serdo transversais a todas as areas de interesse dosalunos e publicitadas de forma
eficiente para que possam usufruir das mesmas.

Uma das maiores dificuldades que enfrentamos € a desinformacéo.

Novas formas de transmissdo de informacéo serdo implementadas, tanto fisicas como digitais.

E imperativo que os estudantes tenham conhecimento de que atividades est&o a decorrer, de forma que néo
deixem passar a oportunidade de participar e aprofundar os seus conhecimentos e aperfeicoar as suas soft skills.

Queremos proporcionar uma experiéncia académica completa, desde a introducdo de novos conteidos sobre
novas areas do Direito, de uma profissionalizacdo dasnossas equipas que representam as cores da Associacao, de
um aluno que retira cultura da faculdade e que devolve igualmente.

Queremos dar uso as especificidades de cada estudante, aumentar e aperfeicoar cada uma delas.
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Urge também a necessidade de preparar o aluno para a vida ap6s a faculdade, de formar cidaddos e ndo apenas
juristas, sendo assim, é essencial um acompanhamento mais personalizado do 10 ao 40 ano, nao esquecendo 0s
mestrados e doutoramentos.

E imperativo uma maior divulgac&o e formac&o no que toca a saidas profissionais, oferecendo aos alunos uma

preparacdo mais abrangente, tendo em contaa diversidade de areas profissionais.

Neste mandato vamos contar com uma forte interligacdo de departamentos, de forma que haja um enriquecimento
dos projetos. A Vice-Presidéncia das Atividades e Valorizagdo Extracurricular e a Vice-Presidéncia da
Intervencao e Politica Educativa, através deste Plano complementam-se e estdo dispostas a trabalhar em conjunto
de forma criar alunos completos.

O Plano que esta exposto é sem divida ambicioso, contudo esta Dire¢do tenciona cumprir cada medida
apresentada e esta pronta para o desafio que é representar 0s seus alunos.

Queremos uma Associacdo com as portas abertas, uma Associacao proxima dos alunos e uma Associa¢do que
reconheca o valor da sua historia.

Mensagem da Secretaria
Sara Ribeiro

E importante que a AAFDL tenhauma atuagio atenta, participada e consistente na vida da comunidade
académica. Nesse sentido, a nova Direcdo da AAFDL apresenta um Plano de Atividade ambicioso e consciente
das necessidades dos estudantes.

Para garantir que tudo aquilo a que nos propomos é cumprido, serei um elo de ligacdo entre todos os membros da
direcdo e todaa comunidade académica, pautando-me sempre pela organizacdo e consisténcia no trabalho.
Estarei lado a lado com a minha Presidente para que os Estudantes estejam e se sintam sempre representados, com
a exceléncia, rigor e honestidade que merecem.

Serel 0 brago direito do meu tesoureiro porque juntos conseguiremos elevar a editora e garantir sempre, que 0sS
recursos financeiros da AAFDL servem as reais necessidades dos estudantes

Com a Vice-Presidéncia da Intervencdo Académica e Politica Educativa, abriremos as portas da AAFDL néo s6
para quem habitualmente percorre 0s nossos corredores, mas também para aqueles que escolheram outros rumos
nas mais diversas Instituicdes de Ensino.

Em conjunto com a Vice-presidéncia das Atividades e Enriquecimento Curricular, criaremos as mais incriveis
experiéncias e memorias.

Ambiciono uma AAFDL atenta, préxima, ativa e responsavel. Aberta a todos.
Empenhada ndo s6 em investir em ferramentas para o futuro como a acautelar as necessidades do presente. E é
iSSO que vos trazemos, com esta equipa e este plano de atividades.
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Vice-Presidente da Intervencéo e Politica Educativa

Luis Pereira

A Vice-Presidéncia da Intervencdo Académica e Politica Educativa apresenta-se como o eixo primordial para
defesa, apoio e representacdo politica dos estudantes a nivel interno e externo.

O plano tragado para o pelouro da Intervencdo Académica e Politica Educativa vem demonstrar, com 0s seus 6
Departamentos, objetivos ambiciosos, mas concretiziveis, tem a expertise necessaria para alavancar uma area
crucial para os tempos futuros. Todos os departamentos apresentam uma interligacdo dinamica de modo a
enriquecer e elevar a qualidade dassuas a¢des. O foco principal é a defesaintransigente dos estudantesda Faculdade
de Direito da Universidade de Lisboa, e consequentemente os estudantes do Ensino Superior publico portugués.

A politica de intervencgdo associativa esta relacionada com um posicionamento tripartido entre nossa Associagao
Académica, a Faculdade e a Universidade de Lisboa, juntamente com as restantes Universidades do pais. E crucial
aproximar a AAFDL das restantes Associagfes do movimento estudantil, através de uma maior envolvéncia de
outras estruturas nas nossas acdes. A nivel externo é importante trazer a cola¢do assuntos de especial relevancia
para 0 dia-a-dia dos estudantes do Ensino Superior, nomeadamente, o alojamento estudantil e a reducéo
proporcional da propina para 0s estudantes internacionais, no quadro das competéncias e da autonomia da
Universidade de Lisboa. E dedestacar a relevancia daparticipacdo em foruns regionais e nacionais, como é exemplo
do Encontro Nacional de Dire¢bes Associativas, do Conselho Nacional dos Estudantes de Direito, da Federagéo
Académica para Informacdo e Representacdo Externae o Senado da Universidade de Lisboa, pois €é através desses
meios que podemos apresentar as posi¢des dos nossos Estudantes. A Associagdo Académica tem de estar presente
e ativa no que diz respeito ao associativismo estudantil, assumindo o papel preponderante que teve nos momentos
das crises académicas que todos nds conhecemos tdo bem.

A AAFDL ird apostar nos estudantes pertencentes a esta mui nobre casa, através da producao de textos juridicos
elaborados pelos proprios com um acompanhamento personalizado dos nossos docentes. No entanto, com os temas
atuais, torna-se inadiavel uma modernizacdo e uma aposta no estimulo ao pensamento critico dos nossos estudantes,
querendo por isso incentivar a realizacdo de artigos de exposicao e opinido, bem como a escrita criativa.

Assim, propomos um novo ciclo para o departamento do Pos-Laboral e Trabalhador-Estudante que lute pela
aproximacdo das oportunidades entre estudantes do regime noturno e diurno, nunca esquecendo a posicao ardua
dos trabalhadores-estudantes, e tendo sempre os interesses de ambos em conta. Iremos procurar aproveitar a
intergeracionalidade existente, de forma que todos os estudantes tenham o privilégio de partilhar/ouvir as mais
diversas experiéncias, num ambiente mais informal proporcionando assim uma melhor integracdo e descontracao.
Porém, é necessario obter respostas mais adequadas as diversas problematicas, através de uma maior interligacdo
ao Departamento do Pedagdgico.

Do mesmo modo, o0 Acompanhamento Académico combatera pela reducdo das dificuldades sentidas no
quotidiano dos estudantes, respondendo as suas necessidades ao longo do percurso curricular. Sera proporcionado
um acompanhamento consistente, apoiando o bem-estar fisico e mental, dotando o Gabinete de Apoio Psicoldgico
de todos 0s recursos necessarios para a ajuda constante que proporciona. A preparacdo dos estudantes para o
mercado de trabalho versa na vertente juridica e no desenvolvimento das Soft Skills. Assim, procuraremos fornecer
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aos estudantes uma formagéo complementar relativamente ao CV, entrevistas de emprego e de como trabalhar em
equipa.

A nivel do Pedag6gico, temos como pilares essenciais a transparéncia e a informacédo, aproximando os estudantes
daquele que é o centro decisorio, nomeadamente os 6rgaos de governo da Faculdade. As questdes tratadas nos
orgdos de governo devem ser devidamente informadas, discutidas e aprovadas pelos estudantes, possibilitando
assim uma defesa consciente dos seus interesses. Procuramos atingir este objetivo através do debate em RGA
sobre os temas tratados nas reunifes dos conselhos, realizar reunides mensais com os delegados das subturmas e
por fim executar inquéritos. Procuraremos agir, também, de forma preventiva através da realizacdo de sessfes de
esclarecimento sobre o regulamento aos novos estudantes.

Propomos uma forte aposta na Producéo Juridica como veiculo da valorizagdo dos conhecimentos juridicos dos
nossos estudantes, fornecendo todas as ferramentas necessarias para atingir o sucesso académico como também
pessoal. Serdo realizados Moot Courts, abrangendo todos os anos curriculares e de forma a inovar, havera uma
aposta em novos temas além daqueles que séo lecionados na licenciatura. Promover os estudantes da Faculdade,
através do enriquecimento do seu curriculo, sera uma das prioridades deste departamento, como o incentivo a
publicacdo de artigos com apoio de docentes. Os estudantes recém-chegados ndo serdo esquecidos, pois através
de diversos workshops de preparacao, estes acabardo por ter uma melhor adaptacao e integracdo, naquela que tera
que ser a nossa praca-forte, a nossa casa mater, o nosso ultimo refugio.

O departamento de Mestrados e Saidas Profissionais empenhar-se-a, sobretudo, em fornecer as informacdes e a
formacdo necessaria para o ingresso no mercado de trabalho com plenitude e estabilidade. Priorizar os interesses
dos estudantes e inovar todas aquelas questdes que sdo fulcrais. O principal objetivo sera incluir os estudantes de
2° e 3° ciclo no movimento associativo da Faculdade. Proporcionar a entrada de todos os estudantes no mercado
de trabalho com sucesso e plenitude. Um dialogo regular com os estudantes sera a solucdo fundamental, para que
no futuro, a divulgacao de informacdo essencial seja feita em tempo util. Por fim, melhorar a rece¢do ao estudante
é urgente, de forma a facilitar a adaptacéo rapida e acolhedora.

A Acéo Social apresenta-se com uma tripla vertente. Na vertente interna, com o apoio aos estudantes através da
dinamizacdo dos apoios indiretos, a disponibilizagdo de produtos de higiene feminina nas casas de banho e por
fim, dar continuidade dos projetos Arredonda e Projeta-te. De modo a cumprir o objetivo do aumento de fundos
para a A¢do Social, sera crucial a dinamizacéo de a¢des lucrativas nomeadamente a criacdo da linha de
merchandising Juridico, Pedypaper Discover FDL, entre outros. Porém, na vertente externa, vamos procurar
mobilizar a massa estudantil para a pratica do voluntariado através do projeto “On Fridays we help” € com uma
recolha periddica de bens de forma a incentivar o espirito solidario. Assim juntos, conseguiremos ajudar as
pessoas que mais necessitam.

Na vertente combativa, a redugdo do abandono no ensino superior e o combate as condigdes que 0 motivam
devem ser coletivamente assumidos por todos nds como um grande designio do movimento académico, pelo que
a aposta na defesa do repensar do sistema de atribuicdo de bolsas, procurando incessantemente uma formula de
atribuicdo mais justa e abrangente, procurando apostar em formas de acdo social indireta, através dos programas
existentes, mas reformulados para que ninguém fique para tras, fruto das dificuldades socioeconémicas.

A nivel do alojamento estudantil, ndo somos alheios aos esforgos enveredados pela Universidade de Lisboa, atraves
dasua Equipa Reitoral, Conselho Geral e Senado, no quadro da luta junto do Governo da Republica para conseguir
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as verbas necessarias para a construcdo das residéncias universitarias publicas e ao servico dos estudantes desta
Universidade, atuais e futuros, ndo aceitaremos politicas de empobrecimento do Ensino Superior.

Temos um dever de resisténcia perante esta visdo empobrecida do Ensino Superior, do conhecimento e da ciéncia.
Temos de estar presentes em todos os debates da sociedade portuguesa. Temos de realizar estudos, de preparar
alternativas.

Somos responsaveis pelo que fazemos, mas também pelo que deixamos de fazer, pelas lutas que travamos, mas
também por aquelas a que renunciamos. Hoje, mais do que nunca, temos uma responsabilidade de presenca na
sociedade e por isso a AAFDL dira presente nos combates que temos pela frente.



i Associagao
-_—

/T\ /T\ Académica
da Faculdade
v b de Direito
de Lisboa

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2021/2022

Acompanhamento Académico

E responsabilidade do Departamento do Acompanhamento Académico reduzir as dificuldades sentidas no
quotidiano dos nossos estudantes, respondendo as suas necessidades ao longo de todo o percurso académico. Esta
vogalidade, desempenha uma funcéo importante tanto no combate as assimetrias geradas pela desinformacé&o,
como na prestacdo do apoio necessario ao bem-estar fisico e mental, contudo iremos procurar proporcionar um
acompanhamento do qual os alunos néo se esquegam quando deixarem a nossa casa, apostaremos assim na

formacéo de profissionais completos e versateis.

2° Semestre 2021/2022

e Agilizar o programa de tutorias, pugnando pela antecipacdo do prazo de candidatura para as mesmas,
assegurando a completude disciplinar das Tutorias e um funcionamento mais expedito e um inicio mais
atempado das mesmas evitando que estas comecem tdo tardiamente. Procurando reestruturar o Pack Tutor,
pretendendo atribuir a cada um dos tutores materiais que melhorem a qualidade das tutorias,
nomeadamente atribuindo um E-Book da cadeira disponivel através de um codigo intransmissivel durante
0 periodo em que d&o a tutoria.

e Atualizar as Coletédneas da AAFDL.

e Realizar o Open Day da Licenciatura, pretendendo manter o formato online e regressar aos moldes
presenciais, com a colaboracdo da Faculdade. Fornecer aos futuros estudantes um momento de interagao

com as atividades extracurriculares e os nucleos da faculdade.
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Publicitar o Programa de Embaixadores, permitindo a candidatura espontanea dos estudantes, tendo em
vista dar visibilidade a nossa Faculdade junto das escolas secundarias das diferentes zonas do pais.
Dinamizar as apresentacdes através de um PowerPoint com as informacdes essenciais.
Fomentar debates periddicos sobre assuntos fraturantes de modo a estimular o espirito critico dos alunos
daFDL e promover sessdes onde se abordam temas ndo lecionados, mas importantes no quotidiano.
Criar um espaco online de resolucéo de problemas no site oficial da AAFDL, com o propdsito de
colmatar a impossibilidade de existéncia permanente e constante do Gabinete do Acompanhamento
Académico, visando o solucionamento mais diligente e eficaz dos problemas com que os alunos da nossa
Faculdade se deparam.
Continuar a apostar no desenvolvimento do Gabinete de Apoio Psicoldgico:

- Escolha de um tema mensal, que serd trabalhado através da realizagdo de um podcast, workshop e

publicacdes, sempre que for pertinente;

- Renovar a parceria com a Dr® Andreia Monteiro.

Estabelecer contactos tendo como objetivo a preparagdo, planeamento e organizacdo das atividades a

executar no ano letivo seguinte.

1° Semestre 2022/2023

Realizar as Inscri¢des dos novos alunos da Faculdade, garantindo a igualdade das varias fases de acesso,
dando continuidade a cooperagéo estabelecida com a Faculdade.

Manutencdo do Pack Tutor nos mesmos moldes do ano transato.

Dinamizar o conjunto de palestras e workshops, “Cheguei a Direito, e agora?” em parceria com o
Departamento de Apoio ao Primeiro Ano e o Departamento de Mestrados e Saidas Profissionais. A
atividade tera trés areas de incidéncia, sendo 12 Edi¢do: Como resolver um caso pratico, como apresentar

orais, como analisar um
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acordao, workshop de moot court; 22 Edicdo: Introducéo a tarefas juridicas basicas; 3% Edicao: Palestras de
saidas profissionais.
Dinamizar a “Academia de Soft Skills”, dando formagao complementar aos nossos estudantes para que se
destaquem no mercado de trabalho. Incluira além de workshops sobre soft skills um momento de fast
interviews simulando o mercado de trabalho. A atividade terd trés areas de incidéncia, sendo 1% Curso
certificado em Microsoft Office; 2 Gestdo de conflitos, trabalhar em equipa; 3% CV e Mercado de trabalho
+ Fast Interviews.
Elaboragdo do “Guia AAFDL por Lisboa”, dando a conhecer aos nossos estudantes quais as vantagens de
que podem usufruir com a aquisicdo do cartdo de sécio e ainda contribuir para a sua integracdo e
envolvimento na dindmica lisboeta.
Realizacdo de Curso de Linguas. f
Fomentar debates periodicos sobre assuntos fraturantes de modo a estimular o espirito critico dos alunos
daFDL e promover sessdes onde se abordam temas néo lecionados, mas importantes no quotidiano.
Continuar a apostar no desenvolvimento do Gabinete de Apoio Psicolégico:

- Renovar o contrato de trabalho da Dr* Marta Costa;

- Procurar alargar a sua capacidade de resposta através da aquisicdo de um psicélogo na vertente de

estagio profissional de modo a duplicar o nimero de consultas;
- Criar um programa de integracgéo e inclusdo dos alunos recém-chegados a faculdade, atraves de uma

intervencdo semanal que os ajude na adaptagdo a nova realidade.
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Acao Social

O departamento da Agédo Social tem como principal objetivo garantir que os nossos alunos recebem os apoios
financeiros e sociais de que necessitam. Nesse sentido, ndo sé é fundamental aumentar os fundos para estes apoios,

como também € indispensavel investir na divulgacdo dos mesmos, para que cheguem a todos os alunos.

No entanto, esta ndo é a unica funcdo do departamento. Seguindo a matriz do Programa do Aluno Completo,
procuramos expandir o voluntariado, criar mais a¢des solidéarias, dinamizar as Jornadas Sociais e criar as Jornadas
da Sustentabilidade. Aléem do impacto positivo que tem noutras vidas e no futuro de todos, estabelece o precedente
de que a Faculdade de Direito ndo se pode preocupar apenas com formar juristas, mas sim pessoas. Seres humanos

conscientes e ativos da sociedade em que vivemos.

1° Semestre 2021/2022:
e Dinamizar recolha de vestuario e pecas téxteis.

e Dar continuidade ao programa Arredonda.

2° Semestre 2021/2022:
e Disponibilizar produtos de higiene feminina nas casas de banho - Campanha Leva & Traz.
e Dar continuidade ao programa Projeta-te.
e Criacdo deuma Linha de Merchandising Juridico de cariz solidario, cujos lucros reverterdo parcialmente

para a Agdo Social.

e Investimento numa divulgacdo mais abrangente e diversificada dos apoios e eventos, apostando numa
campanha publicitaria ndo apenas digital, mas também presencial.

e Organizar um Dia do Voluntariado com uma feira de instituicGes e palestras de representantes.

e Expandir arede de associa¢des de voluntariado parceiras a nivel local.

e Dinamizar o projeto “On Fridays we help” - a¢Oes organizadas de voluntariado com determinadas
associacOes, onde os alunos se podem inscrever (sozinhos ou em grupo).

e Implementar as Jornadas da Sustentabilidade, com workshops e lideres de opinido.
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1° Semestre 2022/2023:

Contratacdo de um técnico para realizar as entrevistas aos candidatos aos apoios indiretos, para assegurar o
anonimato e a imparcialidade.

Realizar o Pedypaper Discover FDL, em colaboracdo com o DAPA, ndo sé para promover a integracdo dos
novos alunos e como também para angariar lucros para o Fundo de Emergéncia Tecnoldgico,

Realizar as Olimpiadas da Solidariedade, torneios desportivos de diferentes modalidades, em colaboragédo
com o Departamento do Desporto.

Criar 0 Guia do Bolseiro Da DGES, para facilitar o acesso a informacdo necessaria aos alunos bolseiros.
Realizar o Rally Tascas Solidario, em colaboragdo com o Departamento Recreativo.

Dinamizar recolha de material escolar.

Dinamizar as Jornadas Sociais, apostando em temas mais atuais e em especialistas da area.

Realizar a Noite de Teatro na FDL, um evento solidario em colaboragdo com o Departamento Cultural.

10
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Pedagogico

O Departamento do Pedagogico apresenta-se como um dos mais importantes da AAFDL, tendo especial impacto
na vida de toda a comunidade académica.

Assim sendo, temos, imperiosamente, que pautar a nossa conduta pela transparéncia e pela proximidade com o0s
estudantes, ambas essenciais para garantir que defendemos da melhor forma os interesses dos alunos da nossa casa.
Queremos estudantes interessados, informados e presentes no debate das questfes pedagogicas, para que com a sua
ajuda, possamos alcancar algumas, necessarias, mudancas.

Prometemos, assim, zelar e defender, intransigentemente, os interesses dos quase cinco mil alunos desta casa.

1° Semestre 2021/2022

e Continuar o trabalho realizado com a Comissdo de Revisdo de Notas.

2° Semestre 2021/2022

e Garantir a realizacdo de reunides mensais com os delegados de subturmas, de modo a asseverar um maior
contacto entre a associagdo e os alunos.

e Promover a realizacdo de reunides entre os Conselheiros Pedagogicos e delegados de subturma.

e Realizar inquéritos sobre o plano de estudos e sobre o regulamento de avaliacéo.

e Elaborar resumos das reuniées do Conselho Pedagdgico, divulgando os mesmos nas varias plataformas da
associacao.

e Prosseguir com a realizacdo de videos sobre questdes pedagogicas.

e Formar um grupo de debate de modo a fomentar a discussao na faculdade sobre teméticas pedagdgicas.
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1° Semestre 2022/2023
e Organizar sessdes de esclarecimento sobre o regulamento de avaliacdo, em colaboragdo com o DAPA, com
0 Departamento de Mestrados e Saidas Profissionais e com o Departamento do Pés-Laboral e do
Trabalhador-Estudante.

e Realizar as V Jornadas Pedagdgicas.
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Pos-laboral e Trabalhador-Estudante

O Departamento do Pos-Laboral e do Trabalhador-Estudante tem em atencdo as necessidades tipicas de uma vida
mais preenchida, sendo pela conjugacédo do fator trabalho, seja pela menor disponibilidade de tempo no que respeita

a Faculdade e ao estudo.

O Programa que apresentamos visa precisamente o suprimento dessas dificuldades, assim como proporciona um
espirito de fraternidade, solidariedade e, ainda, um espaco onde seja possivel tirar proveito da intergeracionalidade

que se vive maioritariamente no Pds-Laboral.

1° Semestre 2021/2022
e Disponibilizar as minutas da procuracao;
e Realizacdo de reunifes frequentes com os delegados das turmas de Pds-laboral para garantir o

acompanhamento constante;

2° Semestre 2021/2022

e Ativar o PAAPL (Programa de Apoio aos Alunos de Pds-Laboral) -iniciar um apoio constante e mais
pormenorizado a todos os alunos do regime noturno;

e Iniciar as atividades extracurriculares, nomeadamente atividades ludicas em conjunto com outros
departamentos (cultural e nicleos auténomos e desporto, saude e bem-estar);

e Conversagdo com 0s concessionarios para aumentar a variedade de produtos alimentares nas maquinas (ter
em atencdo o reforco alimentar apds o fecho dos bares);

e (Comegar com o programa “Conversas Informais”, pois assim serd possivel criar uma maior proximidade

com todos os estudantes;
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e Retomar as conversacdes sobre o pre¢o do estacionamento para os alunos de pds-laboral, através da
apresentacdo de um novo plano de pagamento;
e Iniciar as conversacGes com a Divisdao Académica para a atualizacdo do sistema Fénix, facilitando assim a

inscricdo dos alunos de pds-laboral em disciplinas do regime diurno;

1° Semestre 2022/2023
e Dar continuidade aos trabalhos realizados no semestre anterior;
e Continuar com o PAAPL (Programa de Apoio aos Alunos de Pés-laboral), mais direcionado para 0s
alunos recém-chegados;
e O programa “Conversas Informais" mais direcionado para os alunos do 1° ano, de forma a melhorar a sua

integracdo na Faculdade.
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Producéo e Formacao Juridica e Apoio Editorial

Conscientes doimpacto que o departamento de Producéo e Formacéo Juridica e Apoio Editorial assume no fomento
do curriculo dos alunos desta que é, para muitos, uma segunda Casa, comprometemo-nos a desenvolver
experiéncias académicas inovadoras, pregar pela dinamizacdo de varios Moot courts transversais aos demais anos
da licenciatura, promover palestras e conferéncias que versem sobre temas da atualidade e, acima de tudo,

concretizar o maximo de atividades que permitam o enriquecimento curricular dos nossos alunos.

E com compromisso que encaramos este desafio de inovar um dos mais importantes departamentos da Associacao
Académica da Faculdade de Direito de Lisboa, que tanto impacto tem no percurso académico e no ingresso dos

nossos estudantes no mercado de trabalho.

Por fim, garantimos que haja uma adaptacdo necessaria a realidade p6s-pandémica, retirando 0 maximo proveito
possivel dos eventos realizados presencialmente, como € o caso dos Moot courts, Debates e Cursos, no entanto, e,
cientes da imprevisibilidade da conjuntura pandémica, adaptaremos sempre que necessario os moldes de cada

atividade.

1° semestre 2021/2022
e Abertura de inscri¢cdes para a Il Edigdo do Premio em homenagem a Augusto Silva Dias, na &rea do Direito
Penal e Filosofia do Direito;
e Abertura de inscri¢ces para a V Edicéo do Prémio Miguel Galvao Teles na &rea do Direito Constitucional e
Direito Internacional;
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Estabelecer contactos tendo como objetivo a preparacdo, planeamento e organizacdo das atividades a
executar no semestre seguinte;
Realizacdo, em parceria com o Departamento de Apoio ao Primeiro ano e Acompanhamento Académico,

um workshop de como preparar uma oral, promovendo uma melhor integracdo dos alunos de primeiro ano.

2° semestre 2021/2022

Organizacédo do I11 Curso de Direito do Desporto, em colaboragdo com o Departamento de Desporto, Salude
e Bem-Estar;

Realizacdo das Il Jornadas de Saide e Bem-Estar em colaboracdo com o Departamento de Desporto, Saude
e Bem-Estar;

Dinamizacdo da realizacdo de Moot Courts transversais a todos 0s anos da licenciatura;

Abertura das inscricBes para a nova edi¢do do Prémio Jovem Talento Direito Administrativo;

Entrega dos prémios correspondentes ao Prémio Miguel Galvéo Teles e Augusto Silva Dias;
Concretizacdo de diversos workshops direcionados para o exercicio pratico do Direito no Trabalho, a titulo
de exemplo: realizacdo de peticGes iniciais, public speaking, preparacao para entrevistas de emprego, entre
outros;

Promocao de debates sobre temas da atualidade, enriquecendo deste modo a capacidade de agir sob pressao
da comunidade académica;

Realizacdo, em colaboracdo com o departamento de Erasmus e Relag¢6es Internacionais e Mestradose Saidas
Profissionais, conferéncias sobre carreiras juridicas;

Organizacéo dall edicdo do Curso de Préatica Processual Civil;
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e Call for Papers para a Revista Juridica da AAFDL, incentivando a investigacdo cientifica por parte dos

alunos, tendo em vista a sua publicacéo posterior.

1° semestre 2022/2023

Publicar a Revista Juridica da AAFDL (em formato digital);

Fomento de palestras sobre temas relevantes com aplicacdo pratica na vida dos alunos, como exemplo,
pesquisa e investigacdo juridica, métodos de estudo e time management e, ainda, argumentacdo juridica;
Dinamizacdo de workshops destinados a uma melhor integracdo dos alunos de primeiro ano, a titulo de
exemplo, workshop como analisar um acord&o, como preparar um Moot Court, entre outros;

Dinamizacdo das Jornadas das Criptomoedas no mundo juridico;

Promocéo das Jornadas do Direito Imobiliario;

Realizacdo de sessdes sobre a importancia da organizacdo e inteligéncia emocional na advocacia, em
interligacdo com o Departamento do Acompanhamento Académico;

Atribuicdo do Prémio Jovem Talento Direito Administrativo, na abertura do ano editorial.
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Mestrados, Doutoramentos e Saidas Profissionais

O Departamento de Mestrados, Doutoramentos e Saidas Profissionais tem como objetivo melhorar a experiéncia
académica do aluno, através de medidas da propria AAFDL, ou em conjunto com os demais 0rgdos e nucleos da
FDUL. E um departamento que estara proximo dos alunos, para ouvir as suas sugestdes e ser uma ponte com as
instituicbes da Universidade e com o mercado de trabalho.

Neste mandato, o Departamento promovera uma melhor rececdo ao aluno na ocasido dasua entradana Faculdade,
com uma adaptacao rapida, esclarecedora e acolhedora. Além disso, o Departamento estara focado na melhoria da
experiéncia do aluno ndo s6 dentro da sala de aula, mas também nas atividades extracurriculares, com a realiza¢do

de cursos, palestras, eventos culturais e workshops preparatérios para a carreira profissional.

Por fim, o Departamento, estara em constante didlogo com os alunos, para que 0s seus interesses sejam assegurados

e para que as informagdes pertinentes sejam sempre divulgadas com clareza e acessibilidade.
2° Semestre 2021/2022

e (riacao do “Servigo de Apoio ao Aluno”, no site da AAFDL, para esclarecimentos de duvidas por meio de
FAQ’s;

e Criacdo de formularios de comunicacdo, no site da AAFDL, dedicado a duvidas mais especificas que,
eventualmente, nao foram cobertas pelo “Servico de Apoio ao Aluno”, ambos em regime de parceria com
os Nucleos Auténomos;

e Criacdo de um guia com todas as orientagdes necessarias que o aluno de 2° e 3° ciclo, necessita para
compreender a dindmica da faculdade, com informacdes do alojamento e bolsas de estudo disponiveis;

e Fomento, no mestrado cientifico, da justificacdo da nota, por parte dos professores, na ocasido da avaliacdo
dos relatorios. Tal medida serd proposta no Conselho Pedagdgico da FDUL;

e Defesa de uma entrega mais célere das notas e do agendamento de defesa da tese, conforme prevé o
Regulamento de Mestrados. Tal medida sera proposta junto ao Conselho Pedagdgico da FDUL;
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e Cursos de Oratoria; Comunicacdo N&o Violenta; e viabilizacdo de Moot Courts;

e Curso extracurricular para elaboracdo de pecas juridicas em parceria com o departamento da Producéo
Juridica e Apoio Editorial;

e Dinamizaco de “Conversas Culturais” com estudantes estrangeiros, para que transmitam a sua cultura;

e Fomento darevitalizacdo do Gabinete de Consultoria Juridica;

e Fomento da presenca e atuacdo dos alunos de Mestrados e Doutoramentos no Centro de Arbitragem e
Resolucdo de Litigios da FDUL (CARL);

e Expansdo das parcerias de estagio com diversidade das areas de atuacao.

1° Semestre 2022/2023

e Rececdo institucional dos alunos, com visita guiada a faculdade;

e Realizacdo do Open Day dos Mestrados e Doutoramentos;

e Criacdo de uma Newsletter com informacdo das vérias revistas cientificas e alertas para submissao de
artigos;

e (riacao de um “Programa de Voluntariado” para tradugao de artigos cientificos em inglés para a publicagdo
dos artigos nas revistas e plataformas digitais da AAFDL.

e Viabilizacdo de aulas online para os alunos estrangeiros que ainda ndo conseguiram entrar na Faculdade;

e Ciclo de seminarios juridicos, realizados pelos alunos de mestrados e doutoramentos, aos alunos da
licenciatura;

e Dinamizacdo de conversas informais com ex-alunos, para que sejam abordadas as suas experiéncias
profissionais;

e Realizacdo de um workshop para a elaboracdo de um curriculo e para auxilio nas entrevistas de
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Vice-Presidente das Atividades e Valorizacdo Extracurricular

Diogo Travassos

A Vice-Presidéncia das Atividades e Valorizacdo Extracurricular assumira, no mandato
2021/2023, um papel fundamental no desenvolvimento de um aluno completo. Sera o motor impulsionador na
integracdo, interacdo e na inclusdo de todos os alunos no meio estudantil.

Deste modo, inovar e desenvolver serdo as palavras presentes nesta Vice-Presidéncia das

Atividades. Com uma maior aproximacdo da Vice-Presidéncia da Intervencdo, serd possivel criar uma maior
interligacdo entre todos os departamentos, tendo como consequéncia um trabalho mais eficiente como também uma
melhor gestdo da Associacao.

Juntos, vamos tornar a Associacdo mais proxima dos Estudantes, através do trabalho e inovacao das atividades que
ambicionamos realizar durante este mandato. Todas as oportunidades devem de estar ao acesso dos alunos, por isso
serdo dinamizadas iniciativas do foro pessoal, académico e extracurricular direcionadas para todos os alunos, desde
aqueles que acabam de chegar até aqueles que escolhem esta nobre casa para finalizar o seu percurso académico.

ApOs muitos meses atipicos, inovar e adaptarsao palavras que estao presentes nos programas dos6 Departamentos.

O Departamento do Marketing e Comunicagdo Académica é a verdadeira pedra angular para o funcionamento da
AAFDL.Os meios decomunicacdo, neste momento, sao essenciais para a divulgacdo de todo o tipo de informacao.
Através de uma comunicacdo direta e eficaz é possivel que todos os alunos tenham acesso a todos eventos e
novidades que a Associacdo proporcionara. Este departamento estara a trabalhar diretamente com a Comissao de
Parcerias e Protocolos com o intuito de assegurar a publicitacdo das diversas vantagens externas que os alunos da
Faculdade tém a oportunidade de usufruir.

Incentivar ao Desporto, manter a Satde estavel e, como ndo podia deixar de ser, 0 Bem-Estar fisico e psicologico
sa0 essenciais para um percurso académico equilibrado. Este departamento pretende fazer uma aposta eficiente na
profissionalizacdo das diferentes modalidades, proporcionando melhores condicBes aos atletas que representam a
AAFDL nos campeonatos universitarios, ambicionando cada vez melhores resultados. No ambito da Saide e Bem-
Estar é necessario um maior acompanhamento e personalizado do aluno, pois sem estes cuidados, pode tornar-se
complicado ter um percurso académico pleno.

As atividades extracurriculares podem ser sinbnimo de descontracdo e de criacdo de um bom ambiente entre os
alunos, por isso o Departamento do Cultural e Ndcleos Autdbnomos tem a competéncia de proporcionar esse tipo de
atividades. Com este departamento ha uma grande oportunidade de enriquecer a experiéncia e desenvolvimento
pessoal. Um dosgrandes objetivos, em colaboracdo com o Departamento do Marketing e Comunicagdo Académica,
é melhorar exponencialmente a divulgacdo e exposi¢do dos nucleos existentes na Faculdade e suas mais diversas
atividades. Assim, todos os alunos tém a oportunidade de estarem mais envolvidos nas iniciativas e acompanhar a
mais variadas novidades.
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Os alunos recém-chegados ndo podem ser esquecidos. Com o Departamento de Apoio ao Primeiro Ano, a
integracdo dos alunos sera feita de uma forma mais acolhedora e facil. A realizacdo das diversas atividades,
nomeadamente as atividades académicas e ludicas sdo elementos indispensaveis para uma adaptacdo rapida e agil.
O objetivo primordial € que estes novos alunos se sintam enquadrados no seio estudantil e que consigam ter o
melhor aproveitamento académico.

Fazer a Licenciatura em Direito ndo pode ser impedimento para a realizacdo de Erasmus. O Departamento de
Erasmus e Relacbes Internacionais tem como objetivo principal melhorar e proporcionar uma informacéo mais
detalhada sobre todos os programas de mobilidade. Além demais, € necessario realizar um acompanhamento
pessoal, direto e personalizado de todos os alunos que decidem usufruir da nossa Faculdade, pois através desse
acompanhamento € possivel melhorar a sua integracdo e interacdo com todaa comunidade académica. Porém, é
importante garantir a todos esses alunos as condicGes necessarias para que a sua experiéncia seja um sucesso. Se
todos os alunos que vierem de Erasmus tiverem uma experiéncia positiva, em todos os aspetos, significa que num
futuro poderemos ser uma Faculdade com dimens@es internacionais extraordinarias.

Estudar é importante, mas também é importante ter momentos recreativos. O Departamento do Recreativo tem e
terd um papel fundamental para o regresso a normalidade, pois 0s momentos de lazer sdo parte essencial davida
académica. Para retornar a normalidade é preciso ter em consideracdo todas as medidas de seguranga que, agora,
fazem parte deste novo contexto atual. Este departamento quer ir além do habitual, por isso serdo realizados eventos
com novos conceitos ainda mais apelativos. Por fim, reforcando a importancia das parcerias externas, o
Departamento do Recreativo juntamente com a Comissdo de Eventos ird proporcionar melhores experiéncias, as
melhores festas de Lisboa tornar-se-do inesqueciveis e conhecer a grande metropole ird se tornar o evento mais
solicitado.

A Vice-Presidéncia das Atividades e Valorizacao Extracurricular em conjunto com os seus departamentos, além de

assumir um grande compromisso com toda a comunidade académica, ira estar presente em todos 0s momentos
academicos e ludicos de todos os Estudantes.
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Erasmus e Relagdes Internacionais

Vivemos numa sociedade cada vez mais globalizada, o que consequentemente afeta o mundo juridico e todas as
oportunidades curriculares que desta surgem.

Numa faculdade que se diz “cléssica”, ¢ cada vez mais necessario abrir as portas do Direito a novas realidades e a
estudantes com contextos culturais diferentes.

Aqui surge o Departamento de Erasmus e Relagdes Internacionais, enquanto responsavel pelo acolhimento de
alunos internacionais e de mobilidade, e pela preparacdo e acompanhamento de alunos que queiram ou se
encontrem a realizar uma experiéncia de mobilidade. Neste mandato, dar-se-4 especial atencdo ao aluno

internacional e a construcdo de lacos entre este e os alunos da nossa casa.

1° Semestre 2021/2022

e Promogéo do Programa de Mobilidade Erasmus +

2° Semestre 2021/2022
e Promocdo do Programa de Mobilidade Almeida Garrett
e Elaboracdo dos Guias Incoming e Outgoing
2 modalidades: incoming (guia erasmus e guia do aluno internacional) e outgoing (guia erasmus e guia das
saidas profissionais internacionais - elaborado em parceria com o departamento de Mestrados e Saidas
Profissionais). Especificacdo de quais sdo as equivaléncias a obter em cada universidade (nacional e
internacional, abrangendo o programa de mobilidade Almeida Garrett) de modo a facilitar os processos de

candidatura, tendo em conta que as equivaléncias sdo a principal preocupacéo de
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estudantes que se candidatam a programas de mobilidade, apostando ainda numa maior divulgacédo das
bolsas Erasmus +, desmistificando a ideia de que a experiéncia ERASMUS é imperativamente impossivel
pela falta de recursos financeiros.

e Fundaro FAQ - “Programas de Mobilidade e Cursos Intensivos”
Plataforma destinada a questdes essencialmente burocraticas que possam surgir por parte de estudantes em
regime de mobilidade ou a realizar cursos intensivos promovidos pelo GERI, para efeitos de resposta
rapida e acompanhada de um FAQ para questdes frequentes.

e Criar 0 DERICast
Entrevistas em formato video e podcast em que determinado estudante da a conhecer a sua experiéncia,
relacionada com um programa de mobilidade, seja este Almeida Garrett ou Erasmus +.

e Realizar o Speed Meeting com alunos de Erasmus
Uma sessdo de conversas rapidas entre varios estudantes portugueses e internacionais, promovendo a
partilha de experiéncias e troca de informagdes, dando abertura a que posteriormente haja um

desenvolvimento mais profundo darelagéo interpessoal.

1° Semestre 2022/2023
e Promover as Jornadas “Out and About”
Sessoes destinadas a exploracdo daquilo que sdo as oportunidades curriculares e profissionais no ambito
internacional, através de testemunhos e oradores, passando pelo Parlamento Europeu, empresas e
organizacOes internacionais.
e Estender o Programa Buddies a alunos internacionais
Através da criacdo de grupos idénticos a praxe - simular grupos de 4/5 estudantes internacionais, em vez

de atribuicdo de 1 s6 Buddie, para estimular a criacdo de lagos entre varios estudantes.
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e Promover a International Week
Uma semana de atividades outdoor organizada de modo a dinamizar a rece¢do aos estudantes
internacionais. Havera trés modalidades de packs: semana em Lisboa; semana em Lisboa + fim-de-
semana; fim-de-semana; O objetivo serd dara conhecer ao estudante a cultura portuguesa, permitindo em

simultaneo que este se possa aproximar do estudante portugués e do seu meio envolvente.

e Desenvolver o “FDUL, I’'m Home”
Estender o Guia do Aluno Internacional a formato video, abrangendo desta forma também o aluno
Erasmus +, através de um video em género de vlog, que percorre os sitios mais importantes da faculdade e
esclarece 0 novo estudante acerca de todas as questdes burocraticas e logisticas relacionadas com a
instituicdo, a cidade e o pais.

e Realizar o Speed Meeting com alunos internacionais e de Erasmus,
A semelhanca do que sera realizado no semestre anterior.

e Criacdo do “Lisboa, Quid luris?”
Em parceria com os Departamentos do Cultural e Ndcleos Auténomos e Produgéo Juridica e Apoio
Editorial, uma visita guiada que tera duracdo de um dia e passara pelos principais locais culturais de
Lisboa, acompanhados por uma vertente juridica em que se dara a conhecer ao aluno determinadas

instituicOes juridicas portuguesas.
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Desporto, Saude e Bem-Estar

Num quotidiano tdo preenchido como é o de um aluno de Direito, revela-se necesséria a pratica de desporto que
contribui para um aperfeicoamento da condicdo fisica, assim como para a melhoria do rendimento escolar.

E neste sentido que surge o Departamento do Desporto, Satide e Bem-Estar, que se pauta pelos mais dignos
valores como o respeito e a entreajuda, e que se responsabiliza pela profissionalizacdo dasdiversas modalidades
da AAFDL, garantindo as melhores condicGes para a pratica desportiva de todos os alunos e atletas.

Nunca olvidando a vertente académica, o Departamento do Desporto, Saude e Bem-Estar ird também promover e

dinamizar atividades em torno do Direito do Desporto.

1° Semestre 2021/2022
e Fomentar uma melhoria da publicidade nas redes sociais do Desporto, Saude e Bem-Estar, promovendo a

publicacao dos resultados dos jogos de forma atempada, publicando as atribui¢cdes dos prémios “Atleta do
Més” e implementando o “Minuto do Desporto”, em que sdo facultadas dicas e exercicios fisicos, de
forma semanal, juntamente com uma recomendacdo alimentar, de forma a promover um bem-estar mais

saudavel, em parceria com o Departamento do Marketing.
e Apoiar as diversas modalidades da AAFDL, em concreto nas inscri¢cfes de atletas nos Campeonatos

Universitarios de Lisboa.
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2° Semestre 2021/2022

e Estabelecimento de protocolos de forma a garantir a presenca de alunos de cursos relacionados com a
salde e fisioterapia a estagiar nas varias equipas da AAFDL, cedendo um certificado credenciado pela
AAFDL, garantindo um supervisionamento medico dos atletasda AAFDL.

e Organizacdo de conferéncias que promovam a importancia da Saide Mental no Desporto e no Bem-Estar,
com o apoio do DAPA e do Departamento Académico, convidando profissionais e pessoas experientes na
matéria em questao.

e Criacdo de parcerias com Escolas de Danga e Escolas de Padel, com o intuito de aumentar a diversidade
desportiva potenciada pela AAFDL.

e Promocéo de Cursos de Primeiros Socorros e do Curso de Defesa Pessoal.

e Estabelecimento de uma parceria com novos Ginasios, assegurando a salde e o bem-estar de todos 0s
alunos.

e Dinamizar e organizar o Curso do Direito do Desporto, complementando-0 com uma vertente mais
pratica.

e Estabelecimento de Bancas de Recolha de Sangue e Bancas de Rastreios de Doengas, de forma semestral,
zelando pela satde e pelo bem-estar de todos os alunos.

e Criagdo daatividade “Night Run AAFDL”, arealizar-se no Estadio Universitario de forma mensal,
incitando todos os alunos a pratica desportiva.

e Criacdo de parcerias com Clinicas Médicas, de forma a garantir a sade e o bem-estar de todos os alunos.

e Apoiar as diversas modalidades da AAFDL, em concreto nas inscricbes de atletas nos Campeonatos
Universitarios de Lisboa.

e Edicdo da Revista Juridica de Direito da Saude.

e Reedicdo da Revista de Direito do Desporto, em parceria com o Departamento da Producéo Juridica.
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1° Semestre 2022/2023

e Promogdo de um “Open Day” de todas as modalidades da AAFDL, com o intuito de promover a adesdo as
equipas da AAFDL.

e C(riagao da I Edicdo das “Olimpiadas da Solidariedade”, em conjunto com diferentes Associacdes de
Estudantes da Universidade de Lisboa, que congreguem a préatica de diversos desportos, doando o dinheiro
dasinscricdes para Instituicdes de Solidariedade.

e Realizacdo da I edi¢do do “Torneio AAFDL”, em parceria com o Departamento da A¢ao Social, incitando
0s participantes a inscreverem-se com bens alimentares ou dinheiro, revertendo 0s mesmos para Instituicdes
de Solidariedade ou para a Acdo Social da AAFDL, respetivamente.

e Criacdo das modalidades individuais de Atletismo e Xadrez.

e Apoiar as diversas modalidades da AAFDL, em concreto nas inscricoes de atletas nos Campeonatos
Universitarios de Lisboa.

e Realizacdo das Il Jornadas de Direito da Saude.
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Cultural e Nucleos Autonomos

O departamento Cultural e NUcleos Autonomos visa encontrar uma resposta ao que € a cultura - assim, recusamo-
nos a falar em cultura no singular, mas antes em culturas enquanto processo criativo coletivo continuo, em que
todos devem ser convidados a participar.

Todas as nossas medidas visam criar um espaco onde os alunos se sintam confortaveis para ouvir e ser ouvidos,
onde seja possivel criar um dialogo entre alunos, professores e ndcleos, de dentro e de forada Faculdade de Direito

da Universidade de Lisboa, sobre qual a sua experiéncia cultural, no meio de tantas outras.

1° Semestre 2021/2022
e Desenvolver a Agenda Cultural
e Implementar o Portal da Queixa, um painel onde os alunos possam expor as suas questdes e anseios.

e Reavivar a Radio AAFDL mediante a publicacdo de Playlists

2° Semestre 2021/2022

e Desenvolver a Agenda cultural

e Organizar um Piguenique Intergastronémico num jardim em Lisboa para que os alunos possam partilhar a
sua cultura gastronomica

e Reavivar a Radio AAFDL mediante a publicagdo de uma Minissérie de Podcasts em que irdo ser chamados
artistas e profissionais a falar de temas atuais, de forma a abrir um dialogo entre a Associacdo e 0 mundo
exterior

e Realizar Noites de Expressdo Literaria com a participacdo de escritores e alunos, tanto para apresentar o seu
trabalho e falar sobre ele como partilhar experiéncias

e Celebrar o Més dos museus apresentando um Roteiro Cultural

e Realizar o concurso de Escrita Criativa

e Organizar o Festival Toca & Foge, onde se reunirdo bandas universitarias em varios palcos espalhados pelos

espacos abertos da Faculdade.
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Dinamizar o Programa “Para ti: Cinema!” mediante uma sessao de cinema mensal.

1° Semestre 2022/2023

Desenvolver a Agenda Cultural

Organizar o Rali Miradouros

Realizar o Concurso de Artes Plasticas

Realizar o concurso de Fotografia

Reavivar a Radio AAFDL mediante a publicacdo dasegunda Minissérie de Podcasts
Realizar as Noite expressdo Literaria

Dinamizar o Programa “Para ti: Cinema!”

29



Associacdo
Académica
da Faculdade

Xz
A " A
v v de Direito
de Lishoa
V

AA[IDIR

PLANO DE ATIVIDADES EORCAMENTO 2021/2022

Apoio ao Primeiro Ano

O Departamento de Apoio ao Primeiro Ano assume um papel fundamental no processo de integracdo dos alunos
recém-chegados a Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa.

A integracéo nédo pode ser negligenciada e, por isso mesmo, o DAPA propde-se a realizar atividades que
permitam o convivio entre todos aqueles que acabaram de entrar na enorme aventura que é uma licenciatura em
Direito.

Para além de uma forte aposta em atividades ludicas, porque o curso ndo pode ser somente estudar, o DAPA nao
é indiferente a tematica da Saude Mental. Ciente dos problemas que muitos estudantes enfrentam quando a sua
entrada no Ensino Superior, 0 Departamento, em parceria com o GAP e com a Faculdade de Psicologia da
Universidade de Lisboa, pretende organizar palestras que versem sobre temas como a ansiedade, a depresséo e 0s
disturbios alimentares.

Por fim, é de destacar que nenhum aluno de Pés-Laboral sera esquecido pelo DAPA, pois é imperativo assegurar
que todos, dos mais novos aos mais velhos, dos mais timidos aos mais extrovertidos, se sentem bem quando

entram no atrio da Faculdade.

1° Semestre - 2021/2022
e Disponibilizacdo de uma coletanea de perguntas de orais, em parceria com o Departamento da Producéo

Juridica e Apoio Editorial
2% semestre - 2021/2022

e Concretizacdo do DAPA Respirar, palestra de Saude Mental dedicada aos alunos do 1.° Ano, em parceria

com o0 GAP e com corpo docente da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa
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Organizacdo do fim-de-semana do caloiro, dirigido também a alunos do segundo ano, como forma de
colmatar as lacunas que existiam ao nivel da sua integracao

Criagdo do espago “Mitdos e Graudos” no site da AAFDL, para que alunos do 12.° Ano, interessados em
ir para a FDUL, possam esclarecer todas as suas davidas

| Edicdo das Jornadas do Caloiro, um dia de workshops direcionados para os alunos de 1.° Ano

1° semestre - 2022/2023

Criacdo do DAPA Emprestar, plataforma que permita que alunos mais velhos emprestam os seus livros a
alunos do Primeiro Ano, mediante 0 pagamento de uma caucao

Presenca de uma banca do DAPA no dia das inscri¢cbes, para comecar a integrar os alunos o mais cedo
possivel

Realizacdo de um Peddy Papper por locais emblematicos de Lisboa, para melhor integrar os alunos recém-
chegados, nomeadamente os que séo deslocados

Il Edigéo das Jornadas do Caloiro

Dinamizacdo da Gala do Caloiro
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Marketing e Comunicacdo Académica

Nos dias que correm, a importancia de um marketing ativo e sem barreiras é indubitavel. A situacdo pandémica,
ainda tdo desconhecida, demonstrou as fragilidades da vida quotidiana como a conhecemos, sendo crescente a
relevancia de uma transmissdo de informacdo desmaterializada. Porém, apds uma grande jornada a distancia
pretendemos atribuir a devida importancia a métodos mais materiais/substancias e humanos, acessiveis e abertos a
todos. Assim, postulamos uma dimensao virtual mais interativa e estimulante, assim como a inovagéo, através de
uma vertente presencial, que nos é tao essencial. Pugnamos por uma AAFDL presente e transparente, tanto
emissora como recetora, que vai ao encontro dos alunos para informar e ser informada, porque a sua voz, s6

coincidindo com a dos estudantes, lhe pertencera.
2° Semestre 2021/2022:

e Jornadas do Direito na Comunicacdo Social, criacdo de um painel no qual serdo abordados temas
relacionados com a influéncia do direito nos meios de comunicacdo social; O tema mais votado pelos
alunos sera abordado por um orador especializado na matéria e debatido pelos alunos, num segundo
momento.

e FDUL Experience, divulgacdo de testemunhos de antigos alunos, que trabalham nas mais diversas areas,
em virtude de uma divulgacdo abrangente das opgdes profissionais que um estudante de direito encontra
perante si. Estamedidatem por objetivo integrar, motivar e impulsionar o aluno a alargar os seus
horizontes, mostrando-lhe que hé inimeros caminhos a considerar.

e Trabalhar diretamente em conjunto com a Comissao de Parcerias e Protocolos, esta comissdo ira coligar

todos os departamentos com entidades exteriores a faculdade,
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expandindo-os e otimizando a gestdo dos recursos e a integracdo dos alunos, tanto na cidade, como na
faculdade

e Facilitacdo datransmissdo de informacdo, nomeadamente, através da criacdo das FDL news, um espaco
fisico na faculdade que ird exp6r a agenda do més. Este espaco informaré todos os alunos sobre o que se
passa na faculdade, e ndo somente aqueles que tém possibilidade de possuir meios que os ligam as redes
sociais; Colocacdo de um QR code em cada sec¢do, o qual encaminhara para uma descricdo mais extensa
damatéria. Envio para o email das subturmas dos assuntos mais relevantes.

e Publicitacdo da RGA, pretendemos motivar a participacdo na mesma através do envio do seu
agendamento diretamente para os emails das subturmas.

e Dinamizagdo e democratizacao do instagram da AAFDL, através darealizacdo de sondagens, que irdo ao
encontro da vontade dos estudantes, elaboracdo de Q & A sobre os eventos a anunciar e posterior
publicacdo de videos resposta.

e Criacdo do programa Roteiros do estudante universitario, onde iremos expor os sitios mais elementares ao
aluno, procurando abranger todos os niveis da vida universitaria. Pretendemos divulgar sitios onde

estudar, adquirir os livros necessarios, efetuar fotocopias, ler, realizar refeicdes, passear, etc.
1° Semestre 2022/2023:

e FDUL Experience, divulgagdo de testemunhos de antigos alunos, que trabalnam nas mais diversas areas,
em virtude de uma divulgacdo abrangente das opg¢des profissionais que um estudante de direito encontra
perante si. Estamedidatem por objetivo integrar, motivar e impulsionar o aluno a alargar os seus
horizontes, mostrando-lhe que ha iniGmeros caminhos a considerar.

e Trabalhar diretamente em conjunto com a Comissdo de Parcerias e Protocolos, esta comisséo ira coligar

todos os departamentos com entidades exteriores a faculdade,
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expandindo-os e otimizando a gestdo dos recursos e a integra¢do dos alunos, tanto na cidade, como na
faculdade

Facilitacdo datransmissdo de informacdo, nomeadamente, através da criacdo das FDL news, um espaco
fisico na faculdade que ird exp6r a agenda do més. Este espaco informaré todos os alunos sobre o que se
passa na faculdade, e ndo somente aqueles que tém possibilidade de possuir meios que os ligam as redes
sociais; Colocacdo de um QR code em cada seccdo, 0 qual encaminhara para uma descricdo mais extensa
damatéria. Envio para o email das subturmas dos assuntos mais relevantes.

Criacdo do segmento. O que deves saber, por via dos reels. Este segmento proporcionara a desmistificacéo
de diversos conceitos e experiéncias com que o aluno, naturalmente, se ird confrontar na experiéncia
universitaria. Destacam-se 0s seguintes temas: ensino no pés-laboral; método de avaliagéo; bonificacdes;
localizacdo da bibliografia na biblioteca juridica; questfes da acdo social; exposi¢do dos institutos e
valorizagdo das questdes dos alunos internacionais; exploragéo dos nucleos e das suas dificuldades;
esclarecimento da questéo das equivaléncias e candidaturas a programas de mobilidade, em colaboracéo
com o departamento de Erasmus.

Publicitacdo da RGA, pretendemos motivar a participacdo na mesma atraves do envio do seu
agendamento diretamente para os emails das subturmas.

Disponibilizacdo de modelos que favorecem a orientacdo na faculdade e na prdpria cidade universitaria.
Colocacdo de um mapa QR code e de uma planta da faculdade no espaco fisico das FDL news. Além
disso, colocar-se-a um mapa da cidade universitaria assinalado nos seus pontos mais relevantes e Gteis ao
aluno, interligando-se com o nosso Roteiro do estudante.

Dinamizacgdo e democratizacdo do instagram da AAFDL, através darealizacdo de sondagens, que irdo ao
encontro da vontade dos estudantes, elaboracdo de Q & A sobre 0s eventos a anunciar e posterior

publicacdo de videos resposta.
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e Criacdo do programa Roteiros do estudante universitario, onde iremos expor os sitios mais elementares ao
aluno, procurando abranger todos os niveis da vida universitaria. Pretendemos divulgar sitios onde
estudar, adquirir os livros necessarios, efetuar fotocopias, ler, realizar refei¢des, passear, etc.

e Transmissdo de videos ao vivo no Instagram da AAFDL. Estes irdo expor diversos projetos existentes na

faculdade e informar sobre 0 modo de aceder aos mesmos, tal como os nucleos e as equipas desportivas.

35



Associacdo

A_A Académica
da Faculdade
v v de Direito
de Lisboa

AA[IDIR

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2021/2022

Recreativo

O Departamento do Recreativo possui uma enorme importancia na socializacéo e interacdo dos alunos e todas as
atividades e eventos realizados tém o objetivo de proporcionar bons momentos neste percurso académico.

Face a0 momento de incerteza a que estamos sujeitos, € necessario que o Recreativo saiba inovar, adequando-se
as condicionantes relacionadas com a satde publica que nos sdo impostas.

O departamento procura aproximar de novo os alunos e, para isso, propde-se a diversificar o leque de atividades,
criando novos eventos, como o FDL On Stage, e a realizar 0s eventos mais marcantes e simbdlicos que a

Faculdade oferece, tais como a Mitica Festa da Cerveja ou o Enterro do Caloiro.

1° Semestre 2021/2022:
e Realizacdo da Gala de Natal

2° Semestre 2021/2022:
e Realizagdo do evento do Enterro do Caloiro
e Elaboracdo daFesta Mistério
e Realizag¢do de “sunsets”

e Renovacdo da Mitica Festa da Cerveja

1° Semestre 2022/2023
e Realizacdo do “Porco no Espeto”
e C(Criacdo do “FDL On Stage”
e Renovagdo da Mitica Festa da Cerveja
e Realizacdo da Festa Brasileira
e Realizacdao de “sunstets”

e Realizacdo da Gala de Natal
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Mensagem do Tesoureiro
André MoreiraSimdes

A AAFDL é uma centendria associacdo que, com o esforco de varias geracdes, conseguiu criar 3 vertentes
essenciais: associativa, empresarial e editorial.

Essas 3 vertentes, apesar da natural rotatividade anual, tém de (continuar a) ser levadasa sério e atender aos novos
desafios que se vao colocando.

Este ano é um ano essencial paraa AAFDL. Os efeitos da pandemia ainda se fazem sentir entre nos, condicionando
as atividades e o orgamento, mas ndo sdo uma desculpa para deixarmos de investir nos nossos alunos, de nos
profissionalizarmos, garantindo o nosso futuro ja no presente e ambicionando sermos muito mais do que ja Somos.

Cadaum dos valores aqui colocado, que passou por um intenso trabalho colaborativo (funcionarios, contabilistas,
conselho fiscal, etc) visa refletir, do modo mais proximo possivel, aquilo que ¢ a realidade e procurou atender as
tuas reais necessidades. Desde o primeiro dia, queremos ser transparentes e ouvir-te.

Este ano conta com uma AAFDL forte e na vanguarda, com uma editorainovadora e internacional e, acima de tudo,
com um coletivo que visa servir-te ati, 0 nosso propdsito e 0 Nosso motivo de aqui estarmos: 0s nossos alunos.

Cada um destes numeros abstratos, € colocado a pensar em algo muito concreto, uma melhor experiéncia, no
presente, para cada aluno, que € sustentavel e que garante o futuro da nossa associag&o.

Vertente associativa:

- Investimos em Ti: Uma politica deforte investimento nos alunos que mais precisam (acdo social), na organizagédo
dos melhores eventos que podem e devem ser tao divertidos (recreativo) como lucrativos, mas sem esquecer que o
curso ndo € s6 Direito (cultural e nicleos), e que podemos sair seja em Erasmus ou, inevitavelmente, para o mercado
de trabalho. Apoiar, desde o primeiro dia, 0s nossos caloiros, mestrandos e doutorandos, estudantes de dia e poés-
laboral, a tua vertente pedagdgica, criando oportunidades para mostrarmos (Marketing) porque temos os melhores
alunos (Acompanhamento Académico e Producdo Juridica) mas, também, incriveis atletas (Desporto). Que possas
tomar o rumo que quiseres, tendo a certeza de que a AAFDL te podera apoiar.

- Autofinanciamento: Apoiar a criagdo demedidas de autofinanciamento de algumas dasatividades propostas pelos
vogais, nucleos e comissfes visando uma maior autonomia.

Vertente empresarial:

- Transparéncia e Profissionalizacdo da estrutura: Principios de Corporate Governance, Sistema de Gestdo de
Qualidade.

Implementacdo de um conjunto de principios de corporate governance e de Sistema de Gestdo de Qualidade que
permitam um sistema de gestdo de qualidade completo, visando a implementacdo de um conjunto de regulamentos
internos e procedimentos, aproximando a Editora dos Gltimos desenvolvimentos cientificos. Este novo sistema
permitira uma maior satisfacdo dos nossos alunos (e outros clientes), aumento da produtividade e facilitara a
conquista de novos mercados.
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Em concreto, a criacdo de procedimentos simples como o papel que cada um ocupa, no ciclo de edi¢do de um livro,
a estrutura hierarquica interna ou a possibilidade de criacdo de mecanismos de auditoria interna (em colaboragéo
com o nosso Conselho Fiscal), permitem uma maior profissionalizacdo daestrutura. Terd de se tornar natural o ato
de publicitar e fundamentar as opcdes de gestdo que sejam tomadas, sabendo que as acdes de hoje, se repercutem
nos proximos mandatos.

Em paralelo, a formacdo do funcionario, mais do que um mero cumprimento de uma obrigacdo legal, é uma
promessa muito antiga, que necessita de ganhar mais solidez.

- Novos Mundos: Ha um enorme potencial de parcerias com outras associa¢fes, faculdades e grupos institucionais.
Cabe-nos, juntos, darmos Novos Mundos aos nossos produtos, permitindo uma expansdo (inter)nacional da nossa
AAFDL.

Vertente editorial:

- Presenca Digital mais forte: E indispensavel melhorarmos a experiéncia digital, tendo a certeza que cada euro
investido no presente, sera amplamente recompensado nos proximos anos, garantindo aos proximos mandatos um
aumento substancial de receitas.

- “Prata da Casa” sem descurar os Novos Mundos: Queremos, em primeiro lugar, apostar em Ti. Criar oportunidades
deinvestigacao e publicacdo para que se aproveite a enorme massa critica, cientifica e de producéo juridica existente
na nossa Faculdade. Em segundo lugar, manter como prioridade a “prata da casa” sendo dada primazia aos autores
ligados a nossa Faculdade, aos que ja editam connosco ha varios anos, mas dando também relevo a novos autores
AAFDL que complementardo a nossa oferta. Em terceiro lugar, a criacdo de varias linhas editoriais, procurando
gue 0s precos dos Nossos manuais para os estudantes sejam reduzidos, mas ndo descurando a criacdo de algumas
linhas editoriais distintas.

O proximo ano que iremos investir em Ti, aproveitando o melhor que até aqui foi feito, criara bases muito relevantes
para que a nossa associa¢do centendria possa celebrar mais um século, a nossa editora possa ambicionar conquistar
outros mundos e que o0 nosso foco continue a ser 0 de sempre: 0S N0SSOS estudantes.
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RENDIMENTOS
Gerais

Venda de Mercadorias

Prestagdio de Servicos

Cedéncia de Espago aos Concessiondrios
Quotas dos Socios

Alugueres de Cacifos

Sub. Comparticipagéo da Faculdade
Sub. IPDJ

Comp. Matraquilhos

Comp. Vending

Departamentos
D1 - Desporto, Saude e Bem-Estar
Olimpiadas da Solidariedade
D2 - Erasmus e Relagdes Internacionais
International week
D4 - Apoio ao Primeiro Ano
Fim de semana do caloiro
D5 - Cultural e Nucleo Auténomos
Festival toca e foge
D6 - Recreativo
Enterro do Caloiro
Festa Mistério
Sunsets
Festa da Cerveja
Porco no Espeto
FDL on Stage

Festa Cerveja
Festa Brasileira
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Orgcamentado

777,531.82 €

632,881.82 €
35,000.00 €
25,850.00 €
15,000.00 €

600.00 €
25,000.00 €
39,000.00 €

200.00 €

4,000.00 €

92,235.00 €
250.00 €
250.00 €
550.00 €
550.00 €

1,210.00 €
1,210.00 €
1,650.00 €
1,650.00 €
81,200.00 €
4,400.00 €
11,100.00 €
6,600.00 €
16,500.00 €
8,800.00 €
1,500.00 €

16,500.00 €
8,800.00 €



Gala de Natal
D9 - A¢do Social

Merchandising Juridico
Noite de Teatro
Rally-Tascas Soliddrio

D11 - Acompanhamento Académico

Academia das Soft Skills
Curso de Linguas

GASTOS
Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas

Mercadorias Vendidas
FSE - Fornecimentos e Servigos Externos
Direitos de Autor
Direitos de Autor
Honordrios

Contabilista Certificado
Informdtica

Advogado

Encenador Cénico
Design

Paginador

Imagem

Outros Servigos

Fotocdpias e Plastificacbes

Comissbes Bancdrias

Publicidade (cartazes)

Conservagéio e Repara¢do

Materiais (Escritdrio e Outros)

Limpeza, higiene e conforto

Feira do Livro de Lisboa

Comunicagdo (correio e telecomunicagdes)
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7,000.00 €

975.00 €

600.00 €
300.00 €
75.00 €

6,400.00 €

400.00 €
6,000.00 €

280,000.00 €

280,000.00 €

124,842.00 €

40,000.00 €

40,000.00 €

32,492.00 €

3,900.00 €
3,900.00 €
3,900.00 €
2,000.00 €
8,892.00 €
6,000.00 €
3,900.00 €

46,100.00 €

4,000.00 €
3,000.00 €
1,000.00 €
1,500.00 €
10,000.00 €
8,400.00 €
8,000.00 €
10,200.00 €



Deslocagodes, Estadias e Transportes
Deslocacdes, Estadias e Transportes
Seguros

Equip. Eletronico
Multi-Riscoatividade
Feira do Livro de Lisboa

Custos com Pessoal

Saldrios

Diurnidades

Subsidios de Férias e Natal

Subsidio de Alimentagéo

Abonos

Encargos sociais (Seqguranga Social)

Encargos sociais (Seg. Acidentes de Trabalho)
Formacdo Profissional

Outros Gastos e Perdas

Quotizagbes
Perdas de Stock
Equipamento Informdtico

Departamentos
D1 - Desporto, Saude e Bem-Estar

Treinadores

Inscricbes ADESL

Equipamentos e Material Desportivo
Curso de Primeiros Socorros
Jornadas e Conferéncias

Video de Apresentagdo das Equipas
Objetivos

Revista Juridica

Modalidades Individuais

Curso do Direito do Desporto
Troféus

Curso de Direito do Jogo
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5,850.00 €

5,850.00 €

400.00 €

145.00 €
105.00 €
150.00 €

268,236.82 €

165,830.40 €
7,248.30 €
27,638.40 €
17,625.30 €
1,500.00 €
45,094.42 €
1,800.00 €
1,500.00 €

4,000.00 €

500.00 €
1,500.00 €
2,000.00 €

158,825.00 €

15,375.00 €

6,500.00 €
4,700.00 €
2,000.00 €
150.00 €
600.00 €
150.00 €
400.00 €
150.00 €
100.00 €
250.00 €
225.00 €
150.00 €



D2-Erasmus e Relagdes Internacionais

International Week
Jornadas "Out and About"
"FDUL, I'm Home"

"Lisboa, Quid luris?"

D3-Marketing e Comunicag¢do Académica

Merchandising

Site

Manuteng¢do e meios de comunicagdo
Audiovisuais

I Jornadas de Direito e Comunicagdo Social
FDUL Experience

D4-Apoio ao Primeiro Ano

Fim-de-semana do Caloiro
| Edi¢do das Jornadas do Caloiro
Il Edi¢do das Jornadas do Caloiro

D5 - Cultural e Nucleo Auténomos

Cénico

Barituna

Venusmonti

NEA

NEC

NEH

NERA

NELB

NHD

MUN

Rddio AAFDL

Biblioteca Comunitdria
Concurso de Artes

Rali Miradouros

Noites de Expressdo Literdria
Piquenique Intergastronémico
Més dos Museus

Para ti: Cinema!

Festival Toca & Foge
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1,100.00 €

500.00 €
150.00 €
200.00 €
250.00 €

10,700.00 €

5,000.00 €
3,500.00 €
1,500.00 €
300.00 €
200.00 €
200.00 €

1,500.00 €

1,100.00 €
200.00 €
200.00 €

10,150.00 €

300.00 €
1,300.00 €
1,300.00 €
1,300.00 €

150.00 €

300.00 €

250.00 €
1,300.00 €

200.00 €

400.00 €

300.00 €

300.00 €

400.00 €

50.00 €

150.00 €

100.00 €

100.00 €

100.00 €
1,500.00 €



Revista Quadrante
D6 - Recreativo

Enterro do Caloiro
Festa Mistério

Sunsets

Mitica Festa da Cerveja
Porco no Espeto

FDL On Stage

Mitica Festa da Cerveja
Festa Brasileira

Gala de Natal

D7-Produgdo Juridica e Apoio Editorial

Moot Courts

Workshops e Conferéncias
Prémios

Revista Juridica

Jornadas

D8- Pedagdgico
Jornadas Pedagdgicas
D9 - A¢do Social

Programa de atribuigcéo de Apoios Indiretos
Linha de Merchandising Juridico

Produtos de Higiene Feminina

Campanha Publicitdria dos Apoios

Prémios (Olimpiadas da Solidariedade e Pedypaper
Dia do Voluntariado

Jornadas

Noite de Teatro

Rally Tascas Soliddrios

Contratagdo de um técnico

Biblioteca Juridica

D10-Pés-Laboral e Trabalhador-Estudante
D11- Acompanhamento Académico
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350.00 €

75,500.00 €

4,000.00 €
11,000.00 €
6,000.00 €
15,000.00 €
8,000.00 €
2,000.00 €
15,000.00 €
8,000.00 €
6,500.00 €

9,200.00 €

3,800.00 €

700.00 €
2,000.00 €
1,700.00 €
1,000.00 €

50.00 €

50.00 €

27,200.00 €

25,000.00 €
500.00 €
100.00 €
100.00 €
200.00 €
100.00 €
500.00 €
300.00 €

50.00 €
50.00 €
300.00 €

0.00 €

7,100.00 €



Debates Periddicos
Academia de Soft Skills
Palestras e Workshops
Programa Embaixadores
Open Day

Pack Tutor

Curso de Linguas

D12- Mestrados e Saidas Profissionais
Alteragdes ao site
Cursos e Semindrios
Gabinete de Consultoria Juridica
Guia
Total Rendimentos
Total Gastos
Resultado Operacional

Amortiza¢oes

Resultado Liquido
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100.00 €
400.00 €
500.00 €
300.00 €
300.00 €
500.00 €
5,000.00 €

950.00 €
300.00 €
500.00 €
100.00 €
50.00 €
869,766.82 €
835,903.82 €
33,863.00 €

5,074.62 €

28,788.38 €



